Publication sur le site internet du CDG 35 le 10 avril 2024

Délibération n° 24-26
Conseil d’Administration du 04/04/2024

Tableau des effectifs 2024
du personnel du siege du CDG 35

CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Village des Collectivités Territoriales
1 avenue de Tizé - C$ 13600 - 35236 THORIGNE-FOUILLARD CEDEX - Téléphone 02 99 23 31 00 - Télécopie 02 99 23 38 00 - www.cdg35.fr - E-mail : contact @cdg35.r

e Membres en exercice: 35
Service Ressources « finances » et e Quorum : 18
« ressources humaines » e Membres présents : 16
e Pouvoirs : 12
e Suffrages exprimés : 28
e Votes POUR : 28
e Votes CONTRE : 0
e Abstentions : 0

Madame Chantal PETARD-VOISIN, Présidente, rappelle aux membres du Conseil d'’Administration que,
conformément a larticle L.313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par lorgane délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

Il appartient donc au Conseil d’Administration de fixer U’effectif des emplois a temps complet et
temps non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Le tableau des effectifs est modifié au titre de ’année 2024 afin d’intégrer :

= les créations de postes validées dans le cadre des orientations budgétaires 2024,

* les nominations décidées au titre de l’année 2024 conformément aux possibilités énoncées
dans le cadre des lignes directrices de gestion (avancements de grade et promotion interne),

= des créations de poste liées aux recrutements prévisionnels sur poste permanent au titre de
’année 2024. Utilisées a des fins de gestion, ces créations visent a favoriser le recrutement
de fonctionnaires par voie de mutation dans le respect des possibilités énoncées dans le cadre
des lignes directrices de gestion.

Le tableau des effectifs comprend 107 postes permanents pourvus et 37 postes vacants. A noter, les
emplois permanents pourront étre pourvus par des contractuels en cas de procédure infructueuse de
recrutements de titulaires (cf. article L332-8 du Code Général de la Fonction Publique).

Les créations de postes suivantes sont proposées :

Grade Fonctions Cat | Effectifs Temp.s
travail
Agent de maitrise Chargé de logistique C+ 1 TC
Rédacteur Gestionnaire R.H. B 1 TC

Coordinatrice contractuels et précontentieux
Coordinatrice S.I.R.H. B 3 TC
Gestionnaire administratif

Rédacteur principal
de 1% classe

Technicien princi-

pal de 2¢™ classe Technicien informatique B 1 TC

Responsable d'activité C.S.T.
Attaché Principal Responsable d’activité Finances/ Marchés publics | A 3 TC
Responsable d’activité administration numérique
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Les suppressions de postes suivantes sont proposées :

Grade Fonctions Cat | Effectifs Temp;
travail
Adjoint adminis- L .
tratif de 2¢m classe Chargé d’accueil C 1 TNC
Adjoint L .
administratif Charge d’accueil C 1 TNC
Responsable d’activité opérations concours CDG
, Responsable d’activité parcours professionnels
Attache Responsable d’activité conseil organisation G.R.H A 4 1c
Responsable activité missions temporaires

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois sont
inscrits au budget.

Les membres du Conseil d’Administration, apreés en avoir délibéré, a [’unanimité,

par vote a main levée :

ADOPTENT

= |e tableau des effectifs du personnel du siége du CDG 35, tel que

présenté en annexe.

AR-Préfecture de Rennes Le Secrétaire de Séance

035-283503563-20240409-14-DE

Acte certifié éxécutoire

Réception par le Préfet :

Publication le : 10-04-2024

09-04-2024

Jean-Pierre SAVIGHAC

La Présidente du Centre




TABLEAU DE SUIVI DES EFFECTIFS AU 01/01/2024

SERVICE GRADE FONCTIONS Cat. | TT | Stat
Direction générale des services Administrateur Hors Classe DGS + 400 000 hab A TC T
Direction générale des services Administrateur DGA + 400 000 hab A TC T
Direction générale des services Attaché Hors Classe Secrétaire général A TC T
Direction générale des services Attaché Expert en comptabilité analytique A TC T
Direction générale des services Attaché Responsable d'activité direction générale A TC T
Direction générale des services Attaché Chargé de missions marque employeur A TC C
Direction générale des services Ingénieur principal Informaticien GIP/ Chargé de projet A TC T
Direction générale des services Ingénieur Chef de projet A TC C
Direction générale des services Ingénieur Analyste programmeur A TC
Direction générale des services Ingénieur Analyste programmeur A TC
Direction générale des services Rédacteur principal de 1ére classe Assistante Direction Générale B TC
Direction générale des services Rédacteur principal de 2eme classe Assistant technique en comptabilité analytique B TC T
Direction générale des services Rédacteur principal de 2eme classe Assistante Direction Générale B TC
Direction générale des services Technicien Principal de 1ére classe Analyste programmeur B TC
Direction générale des services Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistante de direction C TC
Direction générale des services Adjoint administratif Assistante de direction C TC S

Concours/Examens Directeur Responsable de service A TC T
Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité opérations transférées A TC T
Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité opérations concours CDG A TC T
Concours/Examens Attaché Coordinatrice concours-examens A TC T
Concours/Examens Attaché Coordinatrice des opérations transférées A TC T
Concours/Examens Rédacteur principal de 1ére classe Coordinatrice concours-examens B TC T
Concours/Examens Rédacteur principal de 1ére classe Gestionnaire concours-examens B TC T
Concours/Examens Rédacteur principal de 1ére classe Gestionnaire administratif B TC

Concours/Examens Rédacteur principal de 2éme classe Gestionnaire administratif B TC T
Concours/Examens Rédacteur principal de 2éme classe Gestionnaire concours-examens B TC T
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours-examens B TC T
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours-examens B TC T
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours-examens B TC

Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours-examens B TC

Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ére classe Chargé de gestion administrative C TC T
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ére classe Assistant concours examens C TC T
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ére classe Assistant concours examens C TC T
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistant concours examens C TC T
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistant concours examens C TC C
Concours/Examens Adjoint administratif Assistant concours examens C TC T

Conseil et développement

Attaché principal

Responsable de service

>

TC

Conditions de travail Directeur Responsable de service A TC T
Conditions de travail Médecin Hors classe Médecin de prévention A TC T
Conditions de travail Médecin Hors classe Médecin de prévention A TC T
Conditions de travail Médecin Hors classe Médecin de prévention A TC
Conditions de travail Médecin 1eére classe Médecin de prévention A TC T
Conditions de travail Médecin 1eére classe Médecin de prévention A TC
Conditions de travail Infirmier soins généraux Hors Classe Infirmier en santé au travail A TC T
Conditions de travail Infirmier soins généraux Infirmiére en santé au travail A TC T
Conditions de travail Infirmier soins généraux Infirmiére en santé au travail A TC
Conditions de travail Infirmier soins généraux Infirmiére en santé au travail A TC
Conditions de travail Ingénieur principal Responsable d'activité conseil en prévention A TC T
Conditions de travail infirmiére de classe normale Infirmiére en santé au travail B TC
Conditions de travail Technicien Principal de 2éme classe Conseiller en prévention B TC C
Conditions de travail Technicien Principal de 2éme classe Conseiller en prévention B TC
Conditions de travail Technicien Principal de 2éme classe Conseiller en prévention B TC
Conditions de travail Rédacteur principal de 2éme classe Référente Conseil médical B TC T
Conditions de travail Rédacteur principal de 2éme classe Référente Conseil médical B TC T
Conditions de travail Rédacteur Réferente Conseil médical B TC
Condition de travail Adjoint administratif principal de 1ére classe Assistante administrative santé au travail C TC T
Conditions de travail Adjoint administratif principal de 1ére classe Chargée de dossiers C TC T
Conditions de travail Adjoint administratif principal de 2éme classe Chargée de dossiers C TC T
Conditions de travail Adjoint administratif principal de 2éme classe Chargée de dossiers C TC C
Conditions de travail Adjoint administratif Chargée de dossiers C TC T

Conseil et développement

Attaché principal

Responsable d'activité administration numérique

TC




Conseil et développement Attaché Responsable d'activité conseil organisation G.R.H A TC T
Conseil et développement Attaché Consultant en organisation A TC C
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC C
Conseil et développement Attaché Référente communication /dossiers transversaux A TC T
Conseil et développement Attaché Chargé de mission cyber sécurité A TC T
Conseil et développement Attaché Coordinateur activité coaching accompagnement A TC
Conseil et développement Attaché Consultant en organisation A TC
Conseil et développement Psychologue de classe normale Responsable d'activité qualité de vie au travail A TC C
Conseil et développement Psychologue de classe normale Psychologue du travail A TC C
Conseil et développement Attaché Chargée de mission des données personnelles A TC C
Conseil et développement Attaché Responsable d'activité administration numérique A TC C
Conseil et développement Assistant socio-éducatif Assistante sociale A TNC
Conseil et développement Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistant administrative C TC
Conseil et développement Adjoint administratif Assistant administrative C TC C
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable de service A TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité missions temporaires A TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité parcours professionnels A TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Responsable d'activité emploi-recrutement A TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Conseillére reclassement et handicap A TC C
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Conseiller parcours professionnels A TC
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 1ere classe Conseillere formation / mobilité B TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 1ere classe Coach parcours professionnel B TC
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2eme classe Conseillere en parcours professionnel-coach B TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2eme classe Chargée de recrutement et d'affectation B TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2eme classe Chargée de sourcing et de recrutement B TC C
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2eme classe Chargée de recrutement et d'affectation B TC S
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2eme classe Conseiller formation B TC C
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Gestionnaire missions temporaires B TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 1ére classe assistant emploi recrutement C TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistant missions temporaires C TC T
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif Assistante parcours professionnels C TC S
Ressources Directeur Responsable de service A TC T
Ressources Attaché principal Responsable activité finances / MP A TC
Ressources Attaché Responsable d'activité finances A TC T
Ressources Attaché accueil/logistique/commmunication A TC T
Ressources Attaché Référente sécurité-santé-handicap A TC T
Ressources Attaché Responsable d'activité ressources humaines A TC T
Ressources Ingénieur Responsable d'activité des systemes d'information A TC C
Ressources Assistant de conservation 2éme cl Archiviste B TC T
Ressources Rédacteur principal de 1ére classe Gestionnaire Marchés Publics et finances B TC T
Ressources Rédacteur principal de 2eme classe Référente diffusion numérique et DPD interne B TC T
Resources Rédacteur principal de 2eme classe Gestionnaire finances marchés publics B TC
Ressources Rédacteur Gestionnaire ressources humaines B TC
Resources Rédacteur Chargé de communication B TC T
Ressources Rédacteur Gestionnaire ressources humaines B TC C
Ressources Rédacteur Chargée d'information et de communication B TC T
Ressources Technicien Principal de 2éme classe Technicien informatique B TC T
Ressources Technicien Principal de 2éme classe Technicien informatique B TC
Ressources Technicien Technicien informatique B TC
Ressources Technicien Technicien informatique B TC
Ressources Rédacteur Gestionnaire activité comptable B TC
Ressources Agent de maitrise Chargé de logistique C+ TC
Ressources Adjoint administratif principal de 1ére classe Assistante administrative C TC T
Ressources Adjoint administratif principal de 1ére classe Agent comptable C TC T
Ressources Adjoint administratif principal de 1ére classe Gestionnaire RH C TC T
Ressources Adjoint administratif principal de 1ére classe Chargée d'accueil C TC T
Ressources Adjoint technique principal de 1ére classe Chargé de logistique C TC T
Ressources Adjoint technique principal de 1ére classe Chargé de logistique C TC
Ressources Adjoint administratif principal de 2éme classe Chargée d'accueil et de logistique C TC T
Ressources Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistant ressources humaines C TC
Ressources Adjoint administratif principal de 2éme classe Chargée d'accueil C TNC
Ressources Adjoint administratif Chargée d'accueil C TC
Ressources Adjoint administratif Chargée d'accueil C TNC
Ressources Adjoint administratif Assitant comptable et budgétaire C TC
Statuts/Rémunération Directeur Responsable de service TC T
Statuts/Rémunération Attaché Principal Responsable d'activité CST TC
Statuts/Rémunération Attaché Responsable d'activité CST TC T




Statuts/Rémunération Attaché Coordonnateur rémunération A TC S
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ére classe Coordonnateur rémunération B TC 1
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ére classe Coordinatrice contractuels et précontentieux B TC 1
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ére classe Coordinatrice SIRH B TC 1
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ére classe Spécialiste CST/gestionnaire statuts rémunération B TC T
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 2éme classe Coordinatrice SIRH B TC C
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 2éme classe Coordinatrice contractuels et précontentieux B TC T
Statuts/Rémunération Rédacteur Coodinatrice carriére B TC T
Statuts/Rémunération Rédacteur Coordinatrice retraites B TC T
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ére classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ére classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ére classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ére classe Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2éme classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2éme classe Assistante Statuts-Rémunération C TC T
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2éme classe Gestionnaire carriére retraite C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2éme classe Gestionnaire carriére retraite C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Gestionnaire statuts rémunération C TC T
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Assistante Statuts-Rémunération C TC 1

Total Statuts/Rémunération

TOTAL GENERAL

40




