




Accueil d’un stagiaire 2014-2015 

 
 
 
 
 

Avec aujourd'hui 5 dispositifs de formation en alternance, le CDG 35 forme près de 100 futurs 
agents de la fonction publique territoriale chaque année. Si vous souhaitez transmettre vos 
connaissances et vos compétences, le CDG 35 recherche des collectivités d'accueil pour la 
prochaine session Premicol et les 2 licences professionnelles. 
 
Nom de la Collectivité :  .............................................................................................  
 
Personne à contacter :  ..............................................................................................  
 
Adresse : .................................................................................................................  
 
Tél :  ..............................    Courriel : ........................................................................  
 
 Oui je souhaite former : 
 

 un stagiaire de la préparation aux missions des collectivités session d’automne 2014 
(commune de 500 à 5000 hab) qui se déroulera durant 2 ou 3 mois à partir de mi-octobre. 
Partage du stagiaire entre deux collectivités, à préciser (une autre session est prévue au 
printemps 2015) 
 
Choix du métier préparé :    ASP    SM  

 
 un étudiant de la licence professionnelle métiers de l’administration territoriale 

 
 uniquement au service à la population (commune de 1000 à 3000 hab) de mi-novembre 

à décembre 2014, soit 4 semaines ET 15 jours fin juin 2015 

 uniquement à une spécialité (précisez ci-dessous) (commune de plus de 2000 hab) de 
janvier à mai 2015, soit 10 semaines, par quinzaine en alternance avec les cours 

 au service à la population ET à une spécialité (commune de plus de 2000 hab) d’octobre 
2014 à juin 2015, soit 16 semaines 

 

Choix de la spécialité : 

 Ressources Humaines  Action sociale-affaires foncières 
 Urbanisme  Finances-marchés publics 

 
 un étudiant de la licence professionnelle métiers techniques des collectivités territoriales 

(collectivité de plus de 2000 hab) de mi-novembre 2014 à juin 2015 
 
 Non je ne souhaite pas former 

Pourquoi ? (merci de préciser votre décision pour nous permettre d’évaluer globalement les difficultés 
principales face à cette démarche) 

 ...................................................................................................................  
 ...................................................................................................................  
 ...................................................................................................................  

 Je réserve ma décision en fonction des éléments suivants : 
 .....................................................................................................................  
 .....................................................................................................................  
 .....................................................................................................................  
 

A retourner au Service Mobilité Emploi Compétences ou par mail à 
formation.metiers@cdg35.fr 


