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19-20-21 février >> Retraite CNRACL - R/A

Réglementation et aide à la saisie sur la plateforme CNRACL

22 février >> Sécuriser les procédures de gestion  
administrative des agents en congés pour raison de santé - A

Fonctionnement des instances médicales

Date à fixer >> Les élections professionnelles - R 
(collectivités avec CT local�

Date à fixer >> Retraite CNRACL - R

13 mars >> L’exploitation des rapports d’inspection :  
pourquoi et comment ? - A

19-20-22 mars >> Retraite CNRACL - R/A

Réglementation et aide à la saisie sur la plateforme CNRACL

29 mars >> Le PASRAU (Thorigné-Fouillard) - R

Avec l’AMF et la DRFiP 5 octobre >> Colloque “ Bien vivre les relations au travail ” - C

Date à fixer >> Actualités statutaires - R 

9 avril >> Retraite CNRACL - R 
	 Réunion “Grands décideurs bretons”

10 avril >> Le PASRAU (La Ville Es Nonais) - R

12 avril >> Le PASRAU (Pipriac) - R

12 et 13 avril >> Bilan social - R

16 et 17 avril >> Retraite CNRACL - R/A

Réglementation et aide à la saisie sur la plateforme CNRACL

17 avril >> Le PASRAU (Javené) - R

Fin novembre >> Manager au quotidien - A

“ Parlons emploi local ” - R
Rencontres par secteur géographique
Dates à fixer

25 mai >> La Médiation Préalable Obligatoire - R

29 mai >> Comment déclarer vos absences pour raison de santé  
et les analyser ? - A Les liens avec PRORISQ pour optimiser vos actions 

mai (date à fixer) >> Retraite CNRACL - R/A

Réglementation et aide à la saisie sur la plateforme CNRACL

15 juin >> Les élections professionnelles (toutes collectivités)  - R

19 juin >> L’accompagnement social personnalisé  
lors du retour à l’emploi - A

février

septembremars

octobre

avril
novembre

avril à décembre

mai

juin

- R : réunion d’information
- A : atelier
- C : colloque


